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Casa Corpului Didactic Timis

Nr. 5163 /118327 T™M/23.09.2022

Avizat,

Coordonator parten

Catre,
Inspectoratul Scolar Judetean Caras — Severin
Unititile de invatamant preuniversitar din judeful Caras - Severm

Doamnei Inspector Scolar General
Doamnei Directoare / Domnului Director

Referitor: Selectia cadrelor didactice care ocupa, prin concurs, functii de conducere in unitati
de invatamant de stat, inclusiv special, din judetul Caras — Severin, care scolarizeaza elevi pe nivel
primar si / sau gimnazial, in vederea participarii la programul de formare profesionala continua
“Managementul implementarii eficiente a curriculumului national. MANAGER — CRED. Formare
nivel 2", programul fiind acreditat de Casa Corpului Didactic Timis in cadrul Proiectului

“CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentru tofi - CRED"

Ministerul Educatiei, in calitate de beneficiar, in parteneriat cu Centrul National de Politici si
Evaluare in Educatie, cu Casele Corpului Didactic din judetele Botosani, Brasov, Buzau, Cluj, Olt,
Teleorman, Timis si din Municipiul Bucuresti, respectiv Inspectoratele $colare Judetene lasi, Bihor si
Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, implementeaza in perioada 15.11.2017-14.11.2021
Proiectul “CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentru toti - CRED”, cod
SMIS 2014+:118327, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital
Uman 2014-2020, Axa prioritard 6: Educatie si competente, Prioritatea de investitii 10.i Reducerea si
prevenirea abandonului scolar timpuriu i promovarea accesului egal la invatamantul pregcolar, primar
si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, nonformale ¢i informale pentru
reintegrarea in educatie si formare.

In cadrul Proiectului CRED, Casa Corpului Didactic Timis, in calitate de partener pentru
Regiunea VEST, a acreditat programul de formare profesionala continua “ Managementul
implementarii eficiente a curriculumului national. MANAGER — CRED. Formare nivel 2” cu
durata de 50 ore, blended-learning, acreditat prin O.M.E. nr. 3673/02.05.2022, avand alocate 12
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credite profesionale transferabile. Activitatile de formare vor fi realizate in format online, 25 ore
online sincron si 25 ore online asincron, respectand prevederile O.M.E. nr. 4224/06.07.2022.

Programul de formare “Managementul implementarii eficiente a curriculumului national.
MANAGER - CRED. Formare nivel 2” are ca obiectiv principal dezvoltarea competentelor
managerilor scolari de a realiza coordonarea eficientd a implementérii curriculumului national
(invatdmant primar si gimnazial) la nivelul unitétii de invatimant.

Activitatea de selectie a grupului tintd se va derula in conformitate cu prevederile Metodologiei
de selectie si cu criteriile de selectie prevdzute in Anexa 2 a acestei adrese, iar formarea cadrelor
didactice va continua cu o noua serie care se va derula in perioada 7 octombrie - 23 decembrie 2022.

Inscrierea cadrelor didactice eligibile, conform criteriilor prevazute in Anexa 2, se poate realiza
optandu-se pentru una dintre cele doud variante:

1= Inscrlerea la nivelul Inspectoratului $colar Judetean Caras — Severin.

2. Inscrierea directd, prin accesarea formularului online dedicat - cadrele didactice se vor
inscrie individual la formare completdnd datele solicitate in formular prin accesarea link- ului
https://forms.gle/JMk10BS6agj55Qx19

Selectia curentd a grupului tintd, vizeazi cadrele didactice care au promovat concursurile
organizate conform OME nr. 4597/2021 si OME nr. 5454/2022, pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct din unititile de invitamant preuniversitar de stat.

Daca numarul de solicitanti care doresc sd urmeze cursul depaseste numarul de locuri alocat, se vor
intocmi liste suplimentare.

Anexa 4, cu cadrele didactice din judetul Hunedoara care au promovat concursurile organizate
conform OME nr. 4597/2021 si OME nr. 5454/2022, pentru ocuparea functiilor de director si director
adjunct din unititile de invatimant preuniversitar de stat a fost transmisa de catre ISJ Caras — Severin,
in luna mai 2022, astfel cd avem baza de date la nivelul judetului Caras — Severin.

Cadrele didactice selectate, validate si inscrise in Anexa 4 de catre Inspectoratul Scolar
Judetean Caras — Severin, conform metodei 1 de inscriere la formare, respectiv cadrele didactice care
se vor inscrie direct prin accesarea formularului on-line dedicat, conform metodei 2 de inscriere la
formare, vor transmite dosarul de inscriere la Inspectoratul Scolar Judetean Caras — Severin, in
atentia doamnei expert local grup tintd pentru judetul Caras — Severin, Stan Simona - Liliana, conform
precizarilor din prezenta adresa si termenelor din Anexa 1.

DOSARUL DE INSCRIERE contine, in ordine. urmatoarele documente:
- Anexele 1, 3, 5 si 8 in format original (cererea de inscriere, formularul de inregistrare
a grupului intd, acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal si declaratia
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privind finalizarea programului de formare) atasate prezentului e-mail, datate in
perioada 26 septembrie — 3 octombrie 2022. Vi rugdm si aveti in vedere tiparirea
integralda a documentului, cu antetul si susbolul proiectului complet. Tiparirea
incompletd a antetului sau subsolului aferent proiectului conduce la invalidarea
documentului si refacerea lui.

- copia cirtii de identitate — din care sa rezulte domiciliul stabil al candidatului si
resedinta, dupa caz (copie, conformati cu originalul)

- copia certificatului de nastere (copie, conformata cu originalul)

- copia certificatului de cdsitorie (dacd numele de pe cartea de identitate este diferit
de numele inscris pe actele de studii; (copie, conformata cu originalul)

- copie de pe actele de studii, fara suplimentul la diploma, cate atestd specializarea
necesard §i angajarea pe post in invdtdmantul preuniversitar pentru disciplina predata
in anul gcolar 2022/2023 (diploma de licenta / diploma de licentd + diploméa de master
/ diploma de licentd + diplomé de master + doctorat, dupa caz) in vederea inregistrarii
corecte a ISCED. (copie, conformata cu originalul)

- copia deciziei de numire in functia de director / director adjunct ca urmare a
promovdrii concursului organizat conform OME nr. 4597/2021 sau a celui organizat
conform OME nr. 5454/2022, pentru ocuparea functiilor de director si director
adjunct din unititile de invdfdmant preuniversitar de stat. (copie, conformatd cu
originalul)

- adeverintd eliberatd de unitatea de Tnvatimant pe macheta din pachetul de
formulare ale proiectului — (format original)

Toate formularele vor fi completate cu majuscule si diacritice.

Pentru completarea sectiunii A a anexei 8 privind formularul de inregistrare a grupului tinta va
rugam si aveti in vedere faptul ca rubricile: Data intrarii in operatiune, respectiv Unitate teritorial
administrativi NU SE COMPLETEAZA.

Toate documentele solicitate a fi depuse in copie vor purta mentiunea “conform cu originalul”,
semndtura directorului care va semna documentele directorului adjunct (sau a directorului adjunct care
va semna documentele directorului, sau in cazul in care in unitate nu existd post de director adjunct,
documentele vor fi semnate de cétre un membru al consiliului de administratie) si stampila unitatii de
invdtamant in care cadrul didactic isi desfasoara activitatea de baza.

Informatii suplimentare privind dosarul de inregistrare in grupul tinta al proiectului -
expert local grup tinta Stan Simona Liliana, telefon mobil 0744 769 767.

Expert local coordonare formare, jud. Caras - Severin
Marcu Nicoleta

Expert local grup tinta :
Stan Simona - Liliana V{4
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Anexa 1

CALENDARUL SELECTIEI A DIRECTORILOR $1 DIRECTORILOR
ADJUNCTI DIN INVATAMANTUL PRIMAR $I GIMNAZIAL, RESPECTIV
INVATAMANTUL SPECIAL - ETAPA SEPTEMBRIE 2022

. Informarea unitétilor de invatamant si publicarea pe site-ul ISJ Caras — Severin a calendarului si a
criteriilor de selectie a directorilor si directorilor adjuncti din invatdmantul primar si gimnazial,
respectiv din invatdmantul special.

Pani la data de 26 septembrie 2022
. Selectia directorilor si directorilor adjuncti din invatamantul primar si gimnazial, respectiv din

invatdmantul special, la nivelul ISJ Caras — Severin si validarea acesteia de catre conducerea ISJ
Caras — Severin.

Péni la data de 30 septembrie 2022

. Inscrierea  cadrelor  didactice prin  accesarea  formularului on line  dedicat:
https://forms.gle/JMk10BS6agj550x19

Péni la data de 30 septembrie 2022

Transmiterea de catre ISJ Caras - Severin a anexei 4, cu personalul de conducere selectat —
exclusiv pe adresa de e-mail simona.stan@educred.ro — denumit fara a utiliza diacritice, conform
exemplului: Anexa 4 ISJ CS_septembrie 2022

Péni la data de 30 septembrie 2022

. Colectarea dosarelor de inscriere in grupul tintd (in format letric) — depunerea dosarului de
inscriere, in format letric, intr-o folie de plastic, la Inspectoratul $colar Judetean Caras — Severin.

Péini la data de 4 octombrie 2022

CRZ.D

IN EDUCATIE !

,Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti” - CRED
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020




<

Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

Anexa 2

Criteriile de selectie a directorilor si directorilor adjuncti din invatamantul primar
si gimnazial, respectiv invatamantul special

a. Directorii si directorii adjuncti din unitdtile de Invatdmant
preuniversitar de stat care au in structurd clase de nivel primar /
gimnazial, inclusiv invatdmantul special si care au promovat
concursul pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct
din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, sesiunile 2021 si
2022;

b. Directorii $i directorii adjuncti din unitatile de Invatamant
preuniversitar de stat care nu au participat la activitatile de formare
din cadrul proiectului CRED, vor avea prioritate pentru selectia
curenta a grupului tinta;

C. Selectia va fi realizatd in functie de numarul de formatori de la
nivelul fiecarui judet, in limita a 25 de locuri in grupa.
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